
                                 

 

Gestion des Ressources Humaines 

Durée maximale: 180 jours 

Contenu du cours 

Version: Français 

 

1. Introduction à la gestion des ressources humaines 

2. Le Curriculum Vitae 

3. Lettre de motivation 

4. Compétences professionnelles 

5. Procédures de ressources humaines 

6. Rémunérations et avantages 

7. Gestion des performances et des positions 

8. Recrutement et nomination 

9. Responsabilités des membres du personnel 

10. Stage professionnel 

11. Projet final 

 

 

Inscription en ligne: 

https://www.htlescueladeempresaonline.com/fr/inscription-en-ligne/  
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